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I.

RESUMEN EJECUTIVO

En el presente documento se exponen los resultados més relevantes
alcanzado; por el Archivo General de la Nacion durante el afio 2019, en su misién
de dirigir la politica archivistica nacional para garantizar la proteécién del
patrimoni(; documental y difusién de la informacién, con avances significativos
en el Sistéma Nacional de Archivos, entre otros resultados que evidencian el
cumplimiqnto del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico y los objetivos de
la Ley l-lé Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Entre los logros vinculados a las metas del Plan Nacional Plurianual, se
destaca el procesamiento de veinticuatro fondos y colecciones documentales, la
restauraci(';_n de 11,386 documentos para asegurar su conservacion y utilidad, asi
como la édigitalizacic’)n y control de calidad de 1,203,776 y 1,323,655
documentc;s, respectivamente, con lo cual el AGN acumula durante la ultima
década ap}oximadamente 26,000,000 de imagenes digitalizadas y colocadas a
disposicic’)p de los usuarios.

Seé realizaron eventos culturales para beneficiar a estudiantes,
investigadé)res, historiadores y ciudadanos en general, en lo que cuenta como
trascender:te la VI Feria del Libro de Historia Dominicana, visitada por 5,000
personas aﬁproximadamente. También se dictaron 38 conferencias sobre temas de
interés his;térico, se desarrollaron investigaciones histoéricas a partir del rescate y
analisis dei documentos localizados en archivos de Cuba y Espaifia y se publicaron
38 libros s%obre la historia de la sociedad dominicana, los cuales se basaron en el

estudio de'los documentos que atesora la institucién o corresponden a reediciones



de textos valiosos para dar continuidad a la difusiéon del pensamiento de
intelectualés e historiadores de la nacion.

Como instituciéon que ha incorporado las nuevas tecnologias para hacer
més eficiente los servicios que ofrece el Gobierno dominicano, el AGN present6
el nuevo software Suite 102, que permite la consulta de los documentos
digitalizac#os. Este programa facilité el servicio de 573,644 consultas a usuarios a
través de ila Web, para investigaciones de diversas materias. Igualmente, se
consolidé %el proyecto de publicacién digital de la prensa diaria dominicana que
presenta dn total de 45,961 registros disponibles a los usuarios en la Web
institucioniall con las principales informaciones publicadas desde el afio 1961 hasta
1967 en ios periddicos Patria, La Nacion, El Caribe, Listin Diario y La
Informacién.

Para responder a necesidades de investigadores que estudian el desempefio
del Estado} dominicano a partir de las ejecutorias de sus instituciones, se avanzé

en el proyecto de rescate de memorias institucionales que financia la Refineria

DomiMcaﬂa de Petréleo, con 4,000 memorias localizadas en fondos del AGN y en

|
| ’

diversas iflstituciones, las cuales han sido digitalizadas y estaran disponibles en
una base de datos en enero de 2020.

En el marco del respeto a la Ley General de Libre Acceso a la
Informacion Publica No. 200-04, se garantiz6 la consulta de la documentacién
depositada; en el AGN, realizada a través de la Sala de Atencioén a Usuarios, que
recibio 4,491 ciudadanos, ademas, se emitieron 621 certificaciones a personas

naturales y juridicas sobre informacion registrada en los fondos del archivo.



i
Cohmo institucion rectora del Sistema Nacional de Archivos, el AGN

realizo 107 asesorfas a 57 archivos de instituciones publicas y logr6é la
capacitacion de 709 servidores de la Administracion Publica mediante 23
acciones fgrmativas, entre ellas, veinte cursos y dos diplomados en Archivistica, y
un diplomado en Gestion de documentos electrénicos, donde especialistas
nacionales: y extranjeros analizaron el estado de la documentacién electrénica en
la Repﬁbliica Dominicana.

Par?a cumplir con la Ley General de Archivos en lo relacionado al
establecinitiento de archivos regionales, se realiz6 un proceso de compra mediante
licitacién pﬁblica para adquirir un inmueble en la ciudad de Santiago, con costo
de 38 mill?t)nes de pesos, el cual se prevé inaugurar durante el primer semestre del
afio 2020 i)ara recibir, gestionar y difundir la documentacién histérica producida
por las ins‘ftituciones de la regién Norte.

El | patrimonio documental se incrementé con la recepcién de 60
donacione%, cuatro transferencias y el ingreso de 3,337 nuevos ejemplares de
libros, reviistas y periddicos que estan disponibles para consulta de los usuarios.
Igualmenté:, se recibieron siete entregas con 354,469 imagenes de documentos
reproducicios en el Archivo General de Indias y el Archivo Historico Nacional,
como resuitado del acuerdo firmado con el Ministerio de Cultura y Deporte del

Reino de| Espafia, con la intermediacion de la Embajada de la Republica

Dominicana en Madrid.
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En| coherencia con los principios éticos que caracterizan el quehacer

institucional, se mantuvo la calificacion satisfactoria en los sistemas de monitoreo

|

y medicion de la gestion publica que supervisa la Presidencia de la Republica para
garantizar el cumplimiento de las normas sobre transparencia y la rendicién de

cuentas permanente a los ciudadanos.
!

l}
|

I1. INFORMACION INSTITUCIONAL
a) Misién
Cuinplir el mandato otorgado por ley, como érgano rector del Sistema

Nacional de Archivos, de dirigir y controlar la politica archivistica y de organizar,

conservar, custodiar y difundir el patrimonio documental de la nacién, al ofrecer
i

servicios culturales que garanticen los derechos de accesibilidad a la ciudadania,

la eficacia administrativa y la investigacion histérica.

b) Vision

Ser una institucién de alta competencia, en la operatividad y calidad en los

procesos archivisticos, que contribuya a su consolidaciéon como entidad rectora
i
|

para asesorar la gestion, el desarrollo y la optimizacion de los servicios

|

documentales del Sistema Nacional de Archivos de la Republica Dominicana.

|
|



c) Brevé resefia de la base legal institucional

El EArchivo General de la Nacion es el 6rgano rector del Sistema Nacional
de Archivbs (SNA), y de los subsistemas establecidos en la Ley General de
Archivos No 481-08, en tal virtud, tiene jurisdiccién en todo el territorio
nacional. |

Loé antecedentes de la Institucién se remontan al afio 1884, cuando el
Congreso i\lacional emitié una Resolucion creando el cargo de Archivero Publico,
dependien‘?[e de la Secretaria de Interior y Policia. El 23 de mayo de 1935, fue
promulgacia la Ley de Organizacion del Archivo General de la Nacion, No. 912, y
el 2 de julio del mismo afio se votd su Reglamento Interno, mediante el Decreto

|
1316. Por édisposicién de la Ley 41-00, la institucién qued6 adscrita al Ministerio
de Cultura,é. En el 2008, mediante la Ley General de Archivos 481-08, se convirtio
en una eintidad de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia

funcional, estructura y patrimonio propios. En el afio 2010 se promulgé el Decreto

129-10 Rejgla.mento de Aplicacion de la Ley General de Archivos.



d) Funcionarios

Roberto Cassa Director General

José Vl'lch;'ez Ureila Subdirector

Eliades Ac‘;osta Encargado Departamento de Investigacién y Divulgacion

Angel Herinéndez Encargado Departamento de Sistema Nacional de Archivos
Aquiles szistro Encargado Departamento de Conservacion y Servicios Técnicos
Ana Yapor Encargada Departamento Administrativo y Financiero

Encargado Departamento de Tecnologias de la Informacién y

Huéscar FIE‘l'aS Comunicaciones

Izaskun Hé:rrojo Encargada Departamento de Hemeroteca y Biblioteca
Ana Fernandez Encargada Departamento Planificacién y Desarrollo
Lucrecia Garcia Encargada Secretaria General

Raylin Calvo Encargado Departamento Recursos Humanos

Orquidea Correa Encargada Departamento de Descripcion

Grismeldié Pérez Encargada Departamento de Materiales Especiales
Chanay Maceo Encargado Departamento Juridico

Karina Arias Encargada Departamento de Comunicaciones

Teodoro Véiola Encargada Departamento de Referencias 3




II1. REéULTADOS DE LA GESTION DEL ANO

a) Metas institucionales de impacto a la cinudadania

La§ metas del Archivo General de la Nacion presentan resultados positivos
en proyec’gos dirigidos a garantizar la conservacion y accesibilidad del patrimonio
documentél de la nacién, al rescate del acervo documental y bibliogréafico, a la
elevacion éiel nivel cultural de la sociedad dominicana a través de su programa de
desarrolloicultural y favorecer la transparencia, la rendicién de cuentas y la
eficiencia Zen la administraciéon publica por medio de la normalizacion de los
sistemas ir?lstitucionaleS de archivos.

La ejecucién de proyectos para el rescate del patrimonio documental en
archivos dg Cuba y Espaiia, entre otros, constituyeron una accién importante para
complemejntar los fondos més antiguos y facilitar el estudio de sucesos
relacionadps con la historia de la nacién dominicana y su relacién con otros
pueblos dé Iberoamérica.

De? igual manera, se destaca el aprovechamiento de las nuevas tecnologias
para garan;tizar la consulta de la documentacién mediante visitas presenciales y el
acceso a ;,través de la Web a los documentos digitalizados. Asimismo, se
priorizaron actividades de caracter formativo que amplian el nivel profesional de

!
los recurscé')s humanos para contribuir a la preservacion de la memoria histérica y

al desarrolilo educativo del pueblo dominicano.



b) Indicadores de gesti6n
1. Perspéctiva estratégica

Lo$ nuevos desafios para el Archivo General de la Nacién en los préximos
afios se r§ﬁeren a la continuaciéon de los programas dirigidos a mejorar las
précticas én materia archivistica para lograr que los sistemas institucionales de

archivos il}'lcidan en la administracién publica con mayores indices de eficacia y
I

transparencia, de forma que el uso de la documentacion administrativa incremente

|
|

su impacto en la sociedad. Esto se corregira con el disefio de nuevas politicas que
tributen a ias garantias de una informacidn confiable y organizada para la toma de
decisiones? oportunas, asi como de nuevas normas que abarquen mas allé de la
conservaciz()n fisica de los documentos y permitan promover su apropiacion,

consulta e| investigacién para la generacion de conocimiento y la valoracion del

patrimonici documental. Es por ello, que los esfuerzos estaran dirigidos a un
trabajo coordinado para una mayor articulacion del Sistema Nacional de Archivos

y sus instancias estatales y privadas para contar con archivos actualizados y

sistematizados que brinden informacién de calidad; al énfasis a programas

i

orientados a la optimizacién de los servicios al ciudadano, y a la adopcién de las

tecnologl’afs de informacion y comunicacion (TIC) para aplicar modelos de gestion

basados eh el documento electrénico, donde se asegure la autenticidad de los

registros, Su integridad, disponibilidad y preservacion.

|
|

La continuidad del proyecto Archivos Regionales con la apertura de un
centro en la ciudad de Santiago, favorecera el rescate y conservacion del

patrimonio documental de la region, incentivara la participacién activa de las

10



i
comunidades y una mayor conciencia en la preservacion de la memoria histérica
del pueblo dominicano.

El acercamiento a instituciones y personalidades nacionales y extranjeras
que poseex%l documentos con valor para la historia dominicana, se mantendra como
una linea de accion prioritaria para lograr su donacion o transferencia al AGN, a
fin de salj’vaguardar y difundir el patrimonio documental a todos los sectores
interesadois en el estudio de las diversas facetas de la sociedad dominicana.

El iPrograma de desarrollo cultural sintetiza la mision esencial del AGN en
lo concerniente a la difusién del contenido de los fondos documentales a partir de
proyectos de investigacién que exploren nuevas perspectivas de acontecimientos
nacionales; y se difundan mediante la edicion de nuevas obras, ademas de
reedicione;s de textos producidos por destacados pensadores que han aportado sus
reflexiones en textos clésicos de la literatura dominicana, por ende, es de vital
importancija extender la publicacion de libros en los términos cuantitativos y
cualitativo$ que se ha logrado hasta el presente, asi como ofrecer conferencias que

aportan al anélisis de eventos significativos de la historia nacional y continuar el

montaje de la Feria del Libro de Historia Dominicana. 5

i. Metas pﬁ'esidenciales

LajS metas establecidas por el Archivo General de la Nacién en su
desempeﬁ(;) como institucion rectora del Sistema Nacional de Archivos y gestora
de la memoria documental, se corresponden con disposiciones de la Ley No. 1-12

Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, y las Metas Presidenciales presentadas en

11
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el Prograniia de Gobierno 2016-2020, por ello, el plan operativo de la Instituciéon
esta dirigido a temas relacionados con: derecho a la cultura; apoyo a la
investigacion histérica y la capacitacion de investigadores; ampliaciéon de la
biblioteca digital para la educacion y consulta de la informacion; automatizacion
de los serévicios culturales vinculados a la gestion de archivos y bibliotecas;
difusion de las culturas regionales y locales; mantenimiento del programa de
publicacioines; participaciéon de la poblaciéon en las actividades culturales y
artisticas, %exposiciones e investigaciones; cumplimiento de las normas sobre
publicacic’fn de datos abiertos del gobierno dominicano; sistema de control interno
y externo y mecanismos de acceso a la informacion publica; capacitacion de los
servidores': publicos; inversion en infraestructura que facilite la integracidon
urbano-rural y regional; y diseminacion de las investigaciones nacionales.

ii. Sistemé de Monitoreo y Medicién de la Gestion Publica (SMMGP).

El Airchivo General de la Nacién ha incorporado en sus procedimientos
técnicos y administrativos, los sistemas de informacioén establecidos por varias
instituciones rectoras de normas que procuran una mejor calidad de las relaciones
Estado y sociedad en &mbitos prioritarios como el acceso a la informacion, la

b

transparenécia, la rendicion de cuentas y el seguimiento de acuerdos o
compromijsos asumidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo y las metas
presidenciales.

Las unidades del AGN vinculadas al seguimiento de los requisitos

establecidos en las normas de control, avanzan progresivamente para responder a

las exigen¢ias fijadas en el Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica, el

12



Indice de IEISO TIC e implementacion de Gobierno Electronico, las Normas Bésicas
de Control Interno, el Indice de Transparencia Gubernamental, el Indice de
Gestién Presupuestaria, cumplimiento de la Ley 200-04 y al uso del Sistema
Nacional de Contrataciones Publicas, de acuerdo a los lineamientos establecidos
en las normas emitidas para su cumplimiento, segin se especifica en capitulos
siguientes.i

iii Sistellia de Monitoreo de la Administracién Piablica (SISMAP)

El departamento de Recursos Humanos cumpliendo con los lineamientos
de la Direci,cién General y conforme a lo establecido en la Ley de Funcién Publica
41-08, desarrollé un conjunto de estrategias para la mejora de la planificacion y
organizacion de la funcion de recursos humanos, teniendo impacto positivo en la
gestion dei la relaciones laborales, compensaciones, beneficios, rendimiento y
desarrollo ’mediante las capacitaciones y formaciones e implicacién en el sistema
de seguridad y salud labroral, alineados a la Mision, Vision y Valores de la
Instituciérf, entre ellas se destacan:

v Sisfema de Monitoreo de la Administracién Piblica (SISMAP)

En este indicador hemos logrado un avance significativo, logrando un

aumento dé un 34%, pasando de 31.96% del promedio general a un 65.16%,

colocando a la Institucién en color amarillo.

13



v Planificacién y organizacion del trabajo

Enl atencion a las necesidades institucionales y en cumplimiento a los
lineamientos de la Direcciéon General del AGN, fue concluido el Manual de
Organizacién y Funciones de la Institucion, con un disefio que responde al rol que
establece ia Ley Orgénica de Administracién Publica No. 247-12 y al Decreto

668-05 del 12 de diciembre de 2005.

v Geétién del Empleo
- Sisteina de Administracion de Servidores Publicos (SASP)
- Absentismo

El ir;dice de absentismo laboral durante el periodo fue de 2.84%.
- Rotapién

El indice de rotacion laboral fue de 6.06%.

- Reclgtamiento y Seleccion de personal

Con]éorme a nuestro plan de reclutamiento autorizado por el Director
General péra este afio, reclutamos un total de 22 personas para ocupar los puesfos
de: Coordinador de Archivo Regional de Santiago, asesora en mantenimiento y
supervisic’)én de estructura civil, técnicos en restauracion y archivistica, auxiliar de
investigacién, auxiliar de referencias. Estos reclutamientos fueron realizados

conforme a los procedimientos internos establecidos y dentro del marco de la Ley

41-08 de Funcion Publica.



1
v Gestion del Rendimiento

- Evaluacion del Desempeiio

Durante el periodo se realizé el proceso de socializacion para la aplicacion
de los acuerdos de desempefio con la nueva modalidad establecida por
competenéias, se complet6 la evaluacion de desempefio de todos los servidores
sujetos a %evaluaci(')n y se envi6 al Ministerio de Administraciéon Publica el

informe correspondiente.

v Gestion de capacitacion y desarrollo del personal

- Diﬁlomados, cursos y talleres

Se continud la ejecucion de la Estrategia de Formacion de Personal del
AGNy ot;as instituciones del Sistema Nacional de Archivos, en cuyo proceso de
enero a diciembre fueron impartidos 20 cursos de Introduccion a la Archivistica,
con la par;ticipaci()n de 548 personas del AGN y otras instituciones, incluyendo
uno en la ciudad de Santiago y otro en la ciudad de San Juan de la Maguana.
También ée impartieron dos diplomados en Archivistica con 70 participantes y
uno sobri: Gestion de Documentos Electronicos con 79 participaptes
pertenecieﬁtes a instituciones publicas y privada, ademds de un curso de
Facilitador de la formacién profesional impartido por le INFOTEP a 12

participantes de la Institucién. En total, de enero a diciembre de 2018 fueron

ejecutadas 24 acciones formativas, con 709 participantes.

En el mes de noviembre concluy6 la Maestria en Archivistica y Gestion de
Documentps, con una matricula de 22 estudiantes, de los cuales, doce son

empleado§ del AGN.

1
|
|
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La Institucion mantiene, ademas, formacion continua de los empleados en

otras esferas, en el presente afio los mismos han participado en las siguientes

acciones formativas:

|

1 Int1§'oducci()n a la Archivistica 42
2 Rec;iaccién y Estilos 30
3 Indéucci()n a la Administraciéon Publica 20
4 |Promocién de lecturas histéricas 32
5 | Ofimatica Basica 18
. Diplomado en Gestién Administrativa y Liderazgo 20
Gerencial
7 Diélomado en Seguridad y Salud Ocupacional 1
8 Cohtroles Eléctricos y Mantenimiento Industrial 2
9 | Diplomado en Relaciones Publicas 1
0 Workshop Entrevista basada en competencias. Dirigido al 3
personal de Recursos Humanos.
11 | Diplomado en Comunicacion Gerencial y Estratégica 1
12 | Curso de Branding 1
13 | Curso de Primeros Auxilios Bésicos 23
14 | Maestria en Archivistica 03
Total General 194

16
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Actividades de integracion: conferencias, charlas, talleres y actividades
recreativas.

v Resp?onsabilidad social
Como parte de la responsabilidad social del Archivo General de la
Nacién y %:n respuesta a la necesidad de hacer un planeta mas sostenible, fueron
gestionada:s 3 charlas y talleres, impartidas por el Ministerio de Medio Ambienté:

o Charla “3Rs del Reciclaje”
|

}

° Chérla “Consumo responsable del agua”

° Talier Oficinas Verdes

v Gestién de las Relaciones Humanas y Sociales

Se han reélizado los pagos de los derechos y beneficios laborales en base a lo
establecidé en la Ley 41-08 de funcion publica.

- Saliud Ocupacional y Riesgos Laborales

|

Con el objetivo de promover una buena salud en nuestros colaboradores y

minimizar los riesgos laborales en la Institucion, se han promovido las siguientes
acciones: ' 1
° Charia “Estilo de Vida Saludable y Jornada médica”. Impartida por ARS
SENASA.
° Charlia sobre la prevencién del cancer de mama, cérvix y prostata. Impartida
por ARS SENASA.
e Operativo oftalmol6gico. En colaboraciéon con la Cooperativa Nacional de
Maestros (COOPNAMA)
° Charl:a sobre la Ley de Seguridad Social 87-01. Impartida por AFP Reservas.
o Conférencia Inteligencia Emocional. Impartida por la Coach Karina
Céspcfades.

|
i
|
|
|
i
|
|
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- Actividades de Integracion y Motivacion

Desarrollo de actividades recreativas tendentes a la integracion del personal entre

las cuales podemos citar:

° Diz{ de las Secretarias (otorgamiento de bonos y dia libre).

o Dia; de la Madre (brindis, rifa, animacion artistica).

o Celiebracién aniversario del Archivo General de la Nacion.

° Diaig del Padre (brindis, animacion artistica y obsequio).

o Cel%ebracién de cumpleafios(brindis)

° OtoErgamiento bono escolar a empleados que devengan salario hasta
RD$26,250.

° Actglividad de encendido de arbol navidefio y bienvenida a la Navidad.

o Fiezsta Navidefia.

2. Persp%ectiva operativa
i. Indice ide Transparencia

En| cumplimiento a las solicitudes de informacién en los plazos
establecidé)s por la Ley No. 200-4 y su Reglamento de Aplicacién, Decreto 130-

}

05, asi co%mo a las resoluciones de la Direccion General de Etica e Integridad
Gubernaméental (DIGEIG), el AGN proporcioné los servicios de acceso a la
informacion publica en un 100% de las 42 solicitudes de informacion realizadas
en linea. ?\Io hubo solicitudes presenciales, lo que refleja la presencia de los
ciudadano%s por los servicios publicos via Web-agn.

|
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Igu?almente, se dio cumplimiento a la aplicacion de la Matriz de
Responsabfilidades informacional en los plazos establecidos, como ordena la
Resolucic’n%l No. 01-2018 emitida por la DIGEIG y se cumpli6 el mandato de la
Resoluci(')r§1 DIGEIG-R-1-2018 concerniente a la estandarizacion del sub-portal de
transparenipia del AGN.

En cuanto al Portal de Transparencia del AGN, durante el 2019 se coloco

1

1

el 100% dé las informaciones de publicidad de oficio establecidas por la Ley 200-
|
04 sobre ;Libre Acceso a la informacién publica. Las evaluaciones mensuales

realizadas jpor la DIGEIG a la transparencia institucional a través del subportal,
los resultaélos de cada mes promedian un 87.00%.

Calificaciones obtenidas de las evaluaciones del subportal de transparencia
“ enero-octubre del 2019.

Enero 84.5
Febrero 91
Marzo 87
Abril 89
Mayo 89

Junio 81 ’

Julio 86
Agosto 94

Septiembre 80.5
Octubre 85

. Promedio del afio 87.00
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v Publﬁcidad de 1a OAI

Fue ampliado entre los empleados, usuarios y visitantes en general, las
facilidades de acceso a la informacién publica que oferta el AGN a través de la

OAI-AGN, mediante la distribuciéon de més de 200 brochures explicativos de

| 3
|

dicho serv!icio, con el fin de lograr incorporar progresivamente, la participacion de

los ciudadanos en el ejercicio de sus derechos de acceso a la informacion.

ii. Indice de Uso Tic e implementacién de Gobierno Electrénico

Con relacion al uso de las Tic e implementacion de Gobierno Electrénico,

el AGN cﬁenta con 63.39 puntos en base a 100, colocandonos en la posicién 157

de 282 instituciones. Dicha puntuacion se desglosa como sigue:

i
t

Uso de las| Tic 20 17.75
Implementacion de e-Gob 30 15.34
Gobierno Abierto y e-participacion: portal de 25 15.97
transparencia, nomina y datos estadisticos.

Desarrollo de e-Servicios 25 14.33
Valor total 100 63.39

%
|
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iii. Normas Bésicas de Control Interno (NOBACI)

Como resﬁltado del esfuerzo desplegado por el Comité de NOBACI durante el
aflo 2019; y con la asistencia de analistas de la Contraloria General de la
Republica, después de concluido el proceso de diagndstico institucional, se
continud %l proceso de comprobaciéon de las evidencias, las cuales han sido

1

veriﬁcada§ por la Contraloria General de la Republica, por lo que al mes de
1

noviembreiE se alcanza una calificacion integral de 90.73, detallado de la siguiente

manera: :

1
I | Ambiente de Control 92.13% | Satisfactorio
I Valoréacic’)n y Administracién de Riesgos | 100% | Implementado
III Activjidades de Control 71.78% | Satisfactorio
v Infoninacién y Comunicacion 83.72% | Satisfactorio
\Y% Monii.coreo y Evaluacion 100% | Implementado

Calificacion Integral: 90.73%

\
|
i
|

Actualmente se desarrolla la ultima fase, relacionada con las acciones de mejora

|

establecidas en el Plan de Accion y la carga al Sistema de las evidencias restantes
|
|

que incrementarén dichos resultados.

|
|

iv. Gestign Presupuestaria
Durjante el afio 2019 se realizo una efectiva gestion presupuestaria, a través

i & 5 -
de una adecuada programacion de los gastos y una eficiente gestion de los fondos,

garantizanfio que la institucion pudiera contar con los insumos necesarios para

{
| 21
|
|



|
|
!

desarrollar? sus tareas cotidianas y contribuyendo a la materializacion del Plan
Operativo Institucional.

Con relacién a los Indicadores de las Metas Presidenciales, logramos

mantener una gestion presupuestaria por encima del 91%. Para el afio 2020
proyectamos una gestion presupuestaria mas eficiente aun, basada en una‘
distribucic’)!n de los fondos de acuerdo a los nuevos lineamientos y por ende, una
mejor ejec?ucién de los mismos.
i
v. Plan Ainual de Compras y Contrataciones (PACC)
El plan anual de compras es una herramienta fundamental para la
|
planiﬁcacizén y adquisiciéon de los insumos y las contrataciones de servicios

necesarios, para desarrollar las actividades de la institucion, garantizando la

operatividad de los procesos técnicos, dentro del marco de la Ley General de

Archivos, 481-08.

Paira el presente periodo se planifico un Plan de Compras ascendente a
RD$42,12i0,275.00, y se ejecuto un monto de RD$60,368,063.00,que representa
un 1.43% éde lo presupuestado, el aumento se debe a una partida extraordinaria
recibida cci$mo apoyo presupuestaria por la Presidencia de la Republica ascendente
a RD$3 O,d;O0,000.00.

[l I61% de los procesos de compras realizados durante el afio 2019 se
adjudicaron a grandes empresas, un 26% a pequefias y medianas empresas y el

13% restante a Pymes Mujer.
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vi. Sistema Nacional de Compras y Contrataciones (SNCCP)

Durante el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de noviembre 2019,

!

|
la Direccion Administrativa y Financiera procedié a tramitar todas las solicitudes

generadasé por los departamentos, utilizando las herramientas informaéticas
correspondientes el Portal Transaccional de Compras y Contrataciones Publicas,
garantizando el cumplimiento de los procesos de compras establecidos por la Ley

340-06. La valoracidn reciente al Sistema de Compras presenta una evaluacion de

91.65%. |

Tarllpbién cumplimos con el mandato de la Ley 200-08 con relacion a la
publicacic')gn efectiva de las informaciones financieras, contribuyendo al
cumplimiento de la meta presidencial en cuanto a la evaluacién de nuestro Portal

de Transparencia y con los requerimientos de Sistema de Control Interno de la

Contraloria General de la Republica.

vii. Audithias y Declaraciones Juradas

En: atencion y cumplimiento a lo establecido en la Ley sobre Declaracion
Jurada de iPatrimonio No. 311-14 y al compromiso institucional con las })uenas
précticas, |la transparencia y la ética en sentido general, los funcionarios
obligados:| Director General, Director Administrativo y Financiero y Encargado

de Compras, realizaron las respectivas declaraciones ante el organo rector,

Céamara de Cuentas de la Republica Dominicana, en tiempo oportuno.
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3. Perspectiva de los usuarios
1

i. Sistemh de Atenciéon Ciudadana.

Los servicios de atenciéon a las quejas, sugerencias, reclamaciones y
|
|
denuncias, fueron prestados durante €l afio en un 100% a través de la Oficina de
|

Acceso a lja Informacién Publica, en la Linea 311, dando cumplimiento ‘al Decreto
694-09. D{luante el afio 2019 no hubo casos reportados.

ii. Entr?da de servicios en linea, simplificacion de tramites,

mejora de servicios piblicos.
|

i

- El Archivo General de la Nacién amplio la infraestructura tecnolégica y
!

eficientizg) el servicio a usuarios, a través de los medios tecnoldgicos disponibles.

Para esto |fueron iinstalados los 108 TB RAW de almacenamiento para los

proyectos.! digitalizacion AGN, servicios fotograficos, filmicos y repositorio

digital. |
;

- Se Tmplemento un buscador para el Sistema de Prensa Dominicana version
i

3.0 en el portal del AGN, lo cual permite a los usuarios una buisqueda mas

eficiente.

- Se implemento la nueva url http://colecciones.agn.gob.do del sistema de

repositorio digital Suite 102-24 AdvanceEdition.

!

- Apilicacién moévil del AGN para celulares Android, permitira el répido
i

acceso a 1r}formac1ones contenida en la institucion.
|

- Para obtener el servicio, debe visitar la pagina Web www.agn.gob.do,

seleccionar el banner / link de la capacitacion, completar la hoja de inscripcion y
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realizar el pago por transferencia a la cuenta del AGN. Luego, debera remitir el

comprobaljhte de pago a capacitacion@agn.gov.do y finalmente, asistir en la fecha

pautada peira inicio de las clases.

c¢) Otras acciones desarrolladas

v Sistema Nacional de Archivos

En general, durante el presente afio se lograron las metas programadas, las
cuales imI;jacta.ron de forma positiva en las instituciones publicas integrantes del

Sistema Nacional de Archivos comprometidas en mejorar la organizacién de sus
1

|
. | el iy . . . .,
sistemas archivisticos; de igual forma el incremento en la demanda de la atencién

metodoldgica desbordé la capacidad del personal responsable, lo que obligd al
resto de llos servidores con que cuenta el departamento a incorporase a esta

actividad.

- Se {;ealizé el servicio de asesoria metodolégica a 57 instituciones de la
Administr%ci(’)n Publica, en las que se desarrollaron 107 sesiones de trabajo como
parte del sieguimiento y control para garantizar la organizacion y funcionamiento
de los sistemas institucionales de archivos, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley General de Archivos No. 481-08.

- Se |dio seguimiento a las personas entrenadas por el AGN para el
tratamiento de documentos acumulados y que fueron contratadas por las
siguientes| instituciones; Ministerio de Administracion Puablica (MAP),

Corporacion de Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo (CAASD),

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial (INABIMA), Servicio Nacional de
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Salud, Mi?histerio de Interior y Policia, Centro de Capacitacion en Politica y
Gestién Fiscal (CAPGEFI).
|

!
- Se normalizaron 53 términos correspondientes a 2 fondos y 7 colecciones

del AGN; %se elaboraron tres instructivos sobre Sistema Institucional de Archivos,
Identiﬁcaoéi(')n de series documentales y Conservacion preventiva de documentps.
- Fueg elaborado la Guia breve de gestion documental con los contenidos de
los materiales didécticos elaborados en los dltimos afios.

- Se realizaron veinte (20) cursos de Introduccion a la archivistica con la
participacidn de 548 personas, dos (2) Diplomados en Archivistica con 70
D

participantes y un Diplomado en Gestién Documental con 79 participantes de 30

instituciones publicas y privadas.

v"  Tratamiento documental

- Se asumieron 11 proyectos comprometidos en el Plan Operativo Anual y

se conch.iyc’) el tratamiento documental de 932 unidades de instalacién
corresponc%ientes a dos fondos institucionales (Secretaria de Estado de Obras
Publicas, ?Recepton’a General de Aduanas, Direccion de Registro Civil y
Conservadhria de Hipotecas y la seccion de Politica Exterior de la Secretaria de
Estado de Relaciones Exteriores) y 6,708 expedientes del fondo Presidencia de la
Repﬁblicaf Como parte de procesos previos a la organizacién y descripcidn, se
realizo el (Eliagnéstico de 7 colecciones o agrupaciones documentales con un total

de noventa y nueva (99) unidades de instalacion, algunas de ellas donadas

recientemente por Juan Isidro Jimenes Grullon (8 unidades de instalacién),
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%
Méximo (g‘/oiscou Henriquez (2 unidades de instalacion), Nicolds Quirico Valdez
2 unidade%s de instalacion), Francisco Eugenio Moscoso Puello (13 unidades de
instalaci()ni), Isidro Américo Lugo Herrera (15 unidades de instalacion),Victor
Goémez Be;rgés (43 unidades de instalacioén) y Carlos Esteban Deive (16 unidades
de instalacion).
- Fueron introducidos 4,200 datos en la plataforma Suite 102 de memoriés

institucionales.

- El ! control de calidad de fichas descriptivas se aplico a 4,000

correspondientes a expedientes descritos hasta el afio 1930 del fondo Presidencia
de la Rept%blica. Se revisaron 225 unidades de instalacion de la seccidn de Politica
Exterior déel fondo Secretaria de Estado de Relaciones Exteriores, asi como 22
correspondientes al fondo Presidencia de la Republica.

- Fueron digitadas 4,000 fichas del fondo Presidencia de la Republica. Y
vinculadas las imagenes de 4,786 unidades del fondo Archivo Real de El Seibo:
474 unidades, Gobierno Superior y Capitania de Santo Domingo (Anexién a
Espaiia): 5548 unidades, Poder Legislativo: 1,089 unidades, Policia Nacional: 47
unidades, Secretaria de Estado de Agricultura: 236 unidades, Gobernaciones: 400
unidades; y a las colecciones José Gabriel Garcia: 332 unidades, Ramon Antonio
Veras, Negro: 147 unidades, Eugenio Deschamps Pefia: 289 unidades, Flérida
Lamarche |de Nolasco y Aristides Socrates Henriquez Nolasco: 109 unidades,
César Herrera Cabral: 480 unidades, en conjunto con los fondos coloniales en

archivos espafioles; Archivo Historico Nacional: 60 unidades y Archivo General

de Indias: 250 unidades.
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- Reépondiendo a la difusién del patrimonio documental iberoamericano a
través del fPrograma de Ayuda a los Archivos Iberoamericanos (Iberarchivos) se
describier<$n y digitaron 4,000 fichas y se aplico control de calidad a 91 unidades
de instalaoiién de la base de datos de terrenos del Estado.

|
- Fueron corregidas las fichas de 4,565 unidades de los fondos y colecciones

siguientes;i Archivo Real de El Seibo: 482 unidades, Universidad de Santo
l

Domingo:i 20 unidades, Gobierno Superior y Capitania de Santo Domingo
(Anexién ;a Espafia): 548 unidades, Poder Legislativo: 1,089 unidades, Policia
Nacional: ?47 unidades, Secretaria de Estado de Agricultura: 236 unidades,
Gobernacipnes: 400 unidades, Gobierno Militar de Santo Domingo: 1,115
unidades, Jos€ Gabriel Garcia: 978 unidades, Ramén Antonio Veras, Negro: 147
unidades, Eugenio Deschamps Pefia: 289 unidades, Flérida Lamarche de Nolasco
y Aristides Socrates Henriquez Nolasco: 109 unidades y César Herrera Cabral:
503 unidades.

- Con el propésito de resguardar, conservar, procesar y reproducir materiales
1

especiales, se sometieron a tratamiento archivistico 10 fondos y colecciones

fotogréﬁc%s con los siguientes resultados: 81,810 fotografias inventariadas de la
Editora Hoy, digitalizacion de 38,048 negativos y 108,134 imégenes con
metadatos|que garantizan la accesibilidad a los instrumentos de descripcion de los

usuarios.

- Fueron entregadas 62,635 fotografias a 231 solicitudes de usuarios.
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Fue

ron sometidos a tratamiento un total de 4 donaciones cartograficas

correspondientes a 609 unidades documentales simples y compuestas. Ademas,

fueron dig;italizados 756 mapas y planos del fondo Consejo Estatal del Aztcar y

|
la coleccion Edgardo Vega Malagon.

- Se alcanzaron resultados satisfactorios en el tratamiento documental

audiovisua
de limpiez
casetes de
garantizar
Se

digitalizar

y CD corrg

que se g

procedenc

clasificaro

con 4,918

hechos de

Caribe, Li

14,270 art

(wul

¢

L

1 con la descripcion de 10 fondos y colecciones divididas en dos fases
a y restauraciéon de 1,190 casetes y videos y la digitalizacion de 125
audio y 240 casetes de video, migrados al servidor institucional para
su conservacion y difusion.

intervinieron 155 contenedores de documentos filmicos y se
on 11 horas de peliculas. Se registraron en la base de datos 1,500 DVD
>spondientes a donaciones y transferencias.

1 repositorio digital capturd y registré en base de datos la informacion
enera en formato electronico de 3,000 documentos de diversas
as.

lon relacién a fondos bibliograficos y hemerograficos se catalogaron,
n e indizaron 3,337 titulos y se actualiz6 la base de datos SITABEUC9
registros revisados.

del proyecto de Prensa Diaria Dominicana, que publica articulos sobre
la historia dominicana recogidos en los periddicos Patria, La Nacion, El

stin Diario y La Informacion, de los afios 1961 al 1967, se describieron

ticulos y se publicaron 3,909 nuevos documentos, para un total
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acumuladc

interesado

de 45,961 lo que permite a investigadores, profesores, estudiantes e

5 en la historia, acceder a parte del patrimonio histérico.

v" Procesos de Conservacion y Restauracion

- Se | acondicionaron 209 veces los depésitos y se garantizaron los

parametros
- Fue
el 132% es

- De

5 de temperatura y humedad relativa.
ron diagnosticadas 924 unidades de instalacion, cifra cumpliendo con

tablecida de 700 unidades.

las 750,000 hojas por afio proyectadas para limpieza, fueron tratadas

821,297 lo que representa un 109% del cumplimiento de la meta planteada.

- Se

realizé la desinfeccién de 20 unidades, cumpliendo con el 100% de la

documentacion ingresada con afecciones y se realizd6 una fumigacion contra

insectos en las oficinas, comedor, pasillos y areas externas en el edificio principal

del AGN y el archivo intermedio de Haina. Ademds se realizo una fumigacién

contra tern

nitas en el archivo Regional de San Juan y se impartié una charla sobre

Biodeterioro documental en el edificio principal del AGN.

- Ase
Ejército N
Instituto G
y Competi
Hacienda,

Dominicar

soradas en materia de conservacion documental 15 instituciones
lacional, Instituto Cartografico de la UASD, Patrimonio Cultural,
eografico Universitario, Patrimonio Monumental, Centro de Desarrollo
tividad (PROINDUSTRIA), Hospital Salvador Gautier, Ministerio de
Centro Sanitario de Santo Domingo, Fuerzas armadas de la Republica

12, Ministerio de Industria y Comercio, Superintendencia de Pensiones,
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Centro dej Capacitacion en Politica y Gestion Fiscal (CAPGEFI), Instituto

Geogréﬁcé) Universitario y el Instituto del Bienestar Magisterial (INABIMA).
- Im};)artidas 16 clases sobre Conservacion Documental a instituciones
pertenecieptes al Sistema Nacional de Archivos, en coordinaciéon con el
Depaname;?nto Sistema Nacional de Archivos e Inspectoria.

(
- Resitaurados 11,386 documentos en distintos soportes: 26 legajos y un libro

de Protoccilos Notariales con 6,590 hojas restauradas; 2 legajos del fondo Guerra

|
|

y Marina éon 574 hoja restauradas; 35 libros antiguos y valiosos con 2,489 hojas;

|
.

14 periédl[cos con 1,385 hojas; 10 albumes fotograficos con 327 hojas y 21

documentos de gran formato.
i

- Encjtuadernados 692 documentos: 227 tomos de prensa periddica, 48 tomos
i

|
de revistas, 369 libros, 48 libros registros y confeccionados 125 contenedores.

v' Servicio de Referencia e instrumentos de descripcion.

- Se L‘evisaron 40 CD de la coleccion Archivos de los EE. UU donados por
1

|

la ADH, c%)n un total de 33,000 iméagenes, parte de los cuales fueron migrados a la

base de da![tos disefiada para tales fines y Se normalizaron 17,725 registros en la
base de daitos de permisos de Residencia.

- Par:a la comprobacion de datos contenidos en envolturas se realizaron
2,565 uni(i;ades de instalacion.

- Se ;digitaron 7,300 registros de nuevos ingresos en la base de datos del

inventario* topografico, en correspondencia con las normas archivisticas
(

establecidas.

i
}
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I Repiiblil

Fue

ron colocadas las envolturas a 6,485 unidades del fondo Presidencia de

a.

~
~

Con vistas a mejorar el proceso de busqueda y recuperacion de

informacion se trasladaron e inventariaron 1,433 unidades de instalacién de

diferentes
Fue
En
374 menst
9,803 uni

anexo3).

v

Dentro de

fondos.

ron ingresadas 60 donaciones y cuatro transferencias a la institucion.

la Sala de Atencion se recibieron 4,491 usuarios para un promedio de
1ales (ver anexol), con un volumen de documentacion consultada de

dades (ver anexo2) y un total de 3, 295,298 reproducciones (ver

|

|

Proyecto de Rescate del Patrimonio Documental

los resultados obtenidos en la ejecucion del Proyecto de rescate de

documentos historicos a nivel nacional e internacional, fueron recibidas

donacione
del pais, d¢
Cer
parques, a
1966-1978
ciudades d

Un

Dominicarlr
|
|
[

5 de vital importancia para el estudio de acontecimientos importantes
pnde destacan:

e

itenares de planos correspondientes a proyectos urbanisticos: barrios,
venidas, disefiados y ejecutados en los gobiernos de Joaquin Balaguer

y 1986-1996, en la ciudad de Santo Domingo, Santiago y otras

el interior. Donados por el arquitecto Rafael Tomas Herndndez Ramos.

i(01) legajo de mapas topograficos de regiones de la Republica
|

a, elaborado por el Instituto Cartografico Dominicano, UASD, y un
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I

Atlas geol6gico y mineral de la Republica Dominicana de 1960. Donado por el
]

sefior Ton}:l Pichardo.
- Un (01) casete con las entrevistas a la madre y hermanos de Nicolas
Valerio, estudiante de la UASD, asesinado el 26 de noviembre de 1982, por la

Policia N;acional cuando participaba en una manifestacion de protesta de
| .

estudiante% de esa alta casa de estudio. Donado por el sefior William R. Galvan
[

Suzafia. |
|

- Uni(Ol) legajo de documentos notariales relativo a actos de inventario de

los bienes e inmuebles que pertenecian al dictador Rafael Lednidas Trujillo.
i

l
Donado pdr la sefiora Zoila Martinez.
|

- Dos mil cincuenta y nueve (2059) videocasetes, en formato % (60 y 30
min) Beta¢am SP (60 min), Betacam (20 min), VHS (2 hrs) Betamax (2 hrs), Hi8

(120 min); Mini DVD (60 min), Disquetes, y casetes sonoros representativos de

las actividades como publicista, documentalista del fenecido arquitecto Edwin

Cott, donados por la Flia. Cott Guzman.

- Re‘l'istas, recortes de periddicos, albumes de fotografias, referidos a la
!

Insurreccion del 65 y al coronel Fco. Caamafio Defi; original decreto del dictador

Trujillo, de fecha 6-6-1952, referido al nombramiento de Fausto Caamafio
I

Medina, como Secretario de la FF.AA.; cartas (copias fotostaticas) personales del

coronel Cajiamaﬁo a su primera esposa Maria Paula Acevedo Guzman (Chichita).

Donados ﬂor las sefioras Rafaela y Milagros Caamafio.

i
|
|
|
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- Leg‘ajo de documentos referentes al coronel Luis Arzeno Colén, Primer

Jefe de la [Policia Nacional. El dictador Trujillo transformo la Policia Municipal

en PoliciafNacional, mediante decreto num. 1022 de fecha 2 de marzo de 1936.
|

Donado por el General Rafael Lednidas Pérez y Pérez.

Instituciones privadas:

- Cie?h (100) casetes con grabaciones del profesor Bosch, para su
!

digitalizacién y copiado, asi como la reparacion y digitalizacion de veintitrés (23).

|
Prestados por la Fundacién Juan Bosch.

- Cieinto veinte (120) planos de edificaciones modernas. Planos de edificios

{

simb(')licos%,: "Los Molinos", por ejemplo. Donados por el Comité Dominicano de
Documentbcién y Conservacion de la Arquitectura y el Urbanismo del

Movimienko Moderno (DOCOMOMO).

|
Institucioq‘es municipales, religiosas y culturales;

|
- Eli objetivo del proyecto de Rescate en estas instituciones es el de

identiﬁcariy censar la documentacién de relevancia histérica que posean.
|
Ayuntamiento del Municipio de San Felipe de Puerto Plata:

f
- Libtros del Registro Civil y Conservaduria de Hipotecas -

- Acﬂios civiles con fecha extrema de 1880

- Actas judiciales con fecha extrema de 1866

- Propiedad Territorial con fecha extrema de 1912
- fnd!ice de nombres de fecha 1904

- Arrendamientos de Solares desde 1927

Ayuntamiento de Sabana de la Mar:
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- Ocﬂ:ao libros de Acta de Sesiones de fechas: 1884-1893; 1893-1903; 1904,
1909; 192&; 1922-25; 1941-43; 1963.
- Un ilibro de Multas Escolares de 1919
- Unllibro de Registro Civil de 1939
- Unélibro de Registro Catastral de 1933
- Unilibro de Venta de Terrenos de 1888-1892
- Iglesia Nuestra Sefiora de los Remedios de Azua
- Ochenta y seis libros de Bautismo, 11 de Matrimonio y defunciones, de la

primera mitad del siglo XIX. El més antiguo: un libro de Bautismos de 1848.

- Centro Cultural Héctor J. Diaz

|

- Un libro de Acta de Sesiones de la logia “Perfecta Armonia de Azua” de

1919.

- Un !ejemplar de “Historia Universal”, de autoria del Conde de Segur, Tomo

V, editado%en Madrid, en octubre de 1850. Centro Cultural Héctor J. Diaz.
|

v'  Publicaciones

- Como parte la gestion cultural del AGN, el Programa Editorial publicé 38

libros, segtin detalle a continuacion:

- Intevlectuales dominicanos frente a la intervencién estadounidense de 1916-

1924, Dola?)res de Leon Olivares.

- Cuba en la anexién de Santo Domingo a Espafia, Olga Portuondo.

- Car;tas y expedientes de obispos y arzobispos de la Espafiola, 1529-1611,

|
Genaro Rodriguez.
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- Pensadores dominicanos decimonénicos, Roberto Cassa.

|
|

- Coﬁferencia sobre la metodologia de la investigacion de la historia,

Roberto Cassa.

- Cartas de la Real Audiencia 1587-1597, Genaro Rodriguez.

Car;tas de la Real Audiencia 1597-1605, Genaro Rodriguez.

|

El ?xilio republicano en Repuiblica Dominicana.
!
Jos¢ Almoina y sus articulos publicados durante el exilio en Republica

Dominicarila, Constancio Cassa.

- El %@spiritu de Espafia en la liberacién de Republica Dominicana, Enrique
Deschamp;s.

- La geografia de la historia en el contexto espacial del frente sureste en la

guerra restauradora (1863-1865), Miguel Diaz Herrera y Alvaro Caamafio

Santana.

- Cuba en la anexion de Santo Domingo a Espafia. Documentos, Olga

Portuondo:;

r

- El Tltimo expedicionario de Maimon, Ernesto Jaquez Trejo.

- Oscar Torres. El cine con mirada universal, Luis Beiro.

|

- Ay ;de los vencidos, Rafael Damirén.

- Losi civilizadores. Horacio Read.

- Esdjritos de Toussaint Louverture, Carlos Esteban Deive.
- Catihsa de Mauricio Béez.

: BA;GN nim. 152.

- BAGN nim. 153.

|
|
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- Diﬁlomacia dominicana con Haiti a principios del siglo XX, Pastor

Vasquez | Frias. Tomo I.

- Dip?lomacia dominicana con Haiti a principios del siglo XX, Pastor
Vasquez E}ias. Tomo II.

- er:nolégico de oficios de la Secretaria de Estado de la Presidencia, enero-
abril, 1963{. Eliades Acosta. Coed. Con la Fundacion Juan Bosch. ‘

- Losi eventos de 1965 en Republica Dominicana.

- La | cultura vegana segun el periédico El Progreso, Alfredo Rafael
Hernandez, tomo 1.

- La | cultura vegana segun el periédico El Progreso, Alfredo Rafael

Hernandez, tomo II.

- Mensajes y memorias. 1924-1930, Horacio Vasquez, tomo 1.

- Me;nsajes y memorias. 1924-1930, Horacio Vasquez, tomo II.

I
- Pensamientos sociales y procesos socio histdricos, Antinoe Fiallo, tomo 1.

- Nofma Dominicana de Descripcion Archivistica (NORDA).

i
= Doc¢umentos del Archivo Real del Seibo. Reales Cédulas, Provisiones de la
|
|
Real Audi«iencia, Bandos de Gobernadores, tomo I.

-

!
- Doc¢umentos del Archivo Real del Seibo. Protocolos notariales: Dotes,
i

tomo II. ]

|
|

- La gran apuesta. Critica a la democracia dominicana, Francisco I. Ferran.
i

- Al Irnargen de Ortega y Gasset. Critica a El tema de nuestro tiempo, Juan
i

Isidro J iménes Grullén.
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- Al

Grullén.

margen de Ortega y Gasset. En torno a Galileo, Juan Isidro Jimenes

i

- La fvictoria, Carmen Natalia Martinez Bonilla.

|

- Cronoldgico de oficios de la Secretaria de Estado de la Presidencia, mayo-

julio, 1963, Eliades Acosta.

- Historia de Santo Domingo, Gustavo Adolfo Mejia-Ricart, volumen XI.

|
i
v Proyectos de historia oral
!
l

- La Division de Fuentes Orales desarroll6 en el 2019, una serie de proyectos de

Histori%a Oral logrando realizar 91 entrevistas correspondientes a los

|
siguierlltes: “Historia Oral del Barrio La Puya”, “Vida cotidiana de

|
dominicanos en Nueva York”, “Historia Oral de la Educacion Dominicana”,

“La Izquierda dominicana de 1973-1984”, “Rock and roll en la dictadura™.

Ademas, realizé un conjunto de tareas y actividades entre las que destacamos:

la tran!fcripcién de 256 paginas de entrevistas para su difusién escrita, con

cuyos

orales

insumos se elaboraron seis (6) articulos como resultado de las fuentes

b

recopiladas y su publicacion en la revista Memorias de Quisqueya y el

Boletin del AGN. Asi como la produccién del documental “Estallido de Abril

de 1984”, de 39 minutos de duracion, sobre la revuelta social del afio 84.

También, se facilitaron 287 copias de entrevistas y 276 fotografias digitales a

usuarios por via de Sala de Atencion a los Usuarios.




{
i
!

1
v Investigaciones documentales

- Se concluyeron cinco proyectos de investigacion que lograron estudiar y

sistematizéér datos e informaciones para aportar perspectivas novedosas sobre los
siguientesz acontecimientos: Cronolégicos de Oficios de la Secretaria de la
Presidencilia del afio 1963, Causa 1225/1950 de la Quinta Sala del Tribunal de
Urgencias!de Cuba, por el secuestro y desaparicion de Mauricio Baez; La novela
Bad Homgre, de W. Wendell Flewelling fue traducida, asi como también su
resefia de El 932, la biografia del autor, y una bibliografia sobre los Marines y la
Primera Cifuerra Mundial que guardan relacién con la obra; Victimas de la
dictadura q?le Trujillo; Publicado y presentado el CD “La familia Henriquez Urefia
en el proglf'ama “La Universidad del Aire”, de La Habana, Cuba, en el marco de la
VI feria c;iel Libro de Historia Dominicana y “Fugas equivocadas: Machado,

Batista y Trujillo, una historia de violencia y traicién”, a cargo del Dr. Eliades
|

Acosta Mai,tos y el Msc. Pablo Llabre Raurell.

- Para facilitar el estudio de documentos producidos durante el periodo
colonial en Santo Domingo, se realizé la transcripcion, correccion y organizacion
de 1,300 folios contenidos en 335 expedientes sobre Terrenos del Archivo Real

del Seibo., Asimismo, se cumpliéo con la publicacién de los dos tomos sobre

Documentgps del Archivo Real del Seibo.

v Ac%tos especiales de puestas en circulacion de libros.

|
Coqno estrategia para promover la lectura de los textos producidos por el

1
AGN e incentivar a la investigacion de las fuentes histéricas conservadas en la

|
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Institucién, se realizaron eventos especiales para presentar las obras a los

investigadores y usuarios en general, para lo cual se celebraron actos de puesta en

circulacion de las siguientes obras:

- Meitodologia de la Investigacion Historica, autoria de Roberto Cassa.

- Pen;sadores Decimononicos, autoria de Roberto Cassa

- Caritas de la audiencia de Santo Domingo (1578-1587). Genaro Rodriguez
- Cartas de la audiencia de Santo Domingo (1547-1575). Genaro Rodriguez

- La Inmigracion Espafiola en Republica Dominicana.

- José Almoina y sus Articulos publicados Durante el Exilio en la Republica

Dominicana, autoria de Constancio Cassd Bernaldo de Quirds.
- Cut?)a en la anexion de Santo Domingo a Espafia, autoria de Olga

|

Portuondoi Zuiliga.

- Cuté)a en la anexién de Santo Domingo a Espafia. Documentos, autoria de
Olga Porﬂi\ondo Zufiinga.

- Def!"ender la Nacién. Intelectuales Dominicanos frente a la primera
intervencion estadounidense, 1913-1924, autoria de Isabel de Ledn Olivares.

- Cartas de los obispos y arzobispos de la Isla Espafiola (1519-1611), attoria
de Genaro|Rodriguez Morel.

- Oscar Torres. El cine con mirada universal, autoria de Luis Beiro.

- 101} escritos de Toussaint Louverture, autoria de Carlos Esteban Deive.

- Los civilizadores, autoria de Horacio Read.

- Cronolégico de oficios de la Secretaria de Estado de la Presidencia (enero-

abril 1963), autoria de Eliades Acosta.
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autoria de

iz Ay

- La

universidas
- Ca
Béez.

- Dip
v Co

Bol

Bol

etin AGN no. 152

etin AGN no. 153

Igeografia y su impacto sobre la Guerra Restauradora en el frente este,
Alvaro Caamafio y Miguel Angel Herrera.

de los vencidos, autoria de Rafael Damiron.

familia Henriquez y su participacion en el programa radial " La
d del aire" de la Habana, Cuba.

1sa numero 1225-1950 por el secuestro y desaparicion de Mauricio

lomacia con Haiti a principio del Siglo XX, tomo I y II.

nferencias y actividades de fortalecimiento de la vision

social y cultural

HLa

ciudad de Santo Domingo; testigo ocular de la Historia". A cargo del

Arq. Bienvenido Pantaleon.

Juan de la

memoria",

andénimo e

_HC

"He

Homenaje pdstumo a Emilio Cordero Michel.

b

Férum: "Transcendencia de la Independencia Nacional 1844"- a cargo de

Cruz, José Véasquez y Petronila Dotel.

ontribuciones de la Gestion documental con la transparencia en la
a cargo de Gloria Ponjuan.

mo Oeconomicus: Entre hombre andnimo estadistico y hombre

xistencial, a cargo de Gilbert Kieffer".
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!
- "EliArchivo General de Indias. De las ordenanzas al internet", a cargo del
Lic. Manuiel Ravina Martin.
- “Lo?s documentos de la expedicion Magallanes-Elcano", a cargo de Manuel
Ravina. ?
- "Dig'seﬁando los Archivos del nuevo Milenio", a cargo de Izaskun Herrojo
Salas.
- "Lgs Archivos como instrumentos de la transparencia y la rendicién de

cuentas", a cargo de Ramoén Alberch.

- "Entre la narrativa y la politica: historia en la obra de Juan Bosch" a cargo

de Hassan%Pérez.

- "Pa%ralelismo ocupacion norteamericana 1916-1924 y 1965", a cargo de
Wilfredo I.i,ozano.

- "Diictadura de Trujillo: vida cotidiana", a cargo de Eliades Acosta.

- "La: investigacion histérica", a cargo del Dr. Roberto Cassa

- “Imaginarios de nacién e inmigracion", a cargo de Aquiles Castro.

|
|

- "Animacién de la lectura para jovenes", a cargo de Izaskun Herrojo. -
- "Marco normativo aplicado en el Estado", a cargo de Melvin Hilario

- "Prciesencia asturiana en Santo Domingo" a cargo del Ing. Antonio Guerra.

- "Manipulacién y almacenamiento correcto de documentos para
adolecentes", a cargo de Massiel Medrano.

- "Los Booktrailer como vehiculo de accién para motivar a la lectura", a

cargo de Izaskun Herrojo.

- "Leés tres R", a cargo de Isabel Bonelli.
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- "Cuéntame un cuento" a cargo de Izaskun Herrojo

i

X Il]’_’a

masacre de 1937", a cargo de Amaury Pérez.

- "Hostos y su influencia en la Educacién Fisica", a cargo de Cristian Beltré.

1

- "La imagen profesional", a cargo de Katherine Mercedes.
|

- "M;anejo de Redes Sociales", a cargo de la OPTIC

- "La
= "LO

cargo de R

- "Ahorro infantil", a cargo del Banco de Reservas

aymundo Gonzalez.

historia de la cultura dominicana", a cargo de José Gémez Cerda.

s tesoros y fondos coloniales del Archivo General de la Nacion", a

- "Imfplementaciones en el AGN sobre las normas de la TIC", a cargo de

: I
Huascar Frias.

- "Compilacion de publicaciones del exilio anti trujillista dominicano", a

cargo de José del Castillo y Raul Garcia.

- "Historia colonial dominicana", a cargo de Filiberto Cruz Sanchez.

- "Operacién limpieza, afio 1965", a cargo de Guaroa Ubifias.

- "La historia en la cultura latinoamericana", a cargo de Carlos Rodriguez

|
Almaguer.

- "Preserva Joven", a cargo del Banco de Reservas.

-

- Panel: "Mujeres en la historia de las ideas politicas y revoluciéon" a cargo

de Lucy Arraya, Celsa Albert y Josefina Padilla.

- "Tendencias actuales de lectura", a cargo de Izaskun Herrojo

£ IICC

ndicion social de la mujer aborigen", a cargo de Fatima Portorreal.
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5 “D(

ycumentos digitales en archivos espafioles relativos al pasado

dominicano", a cargo de Huéscar Frias y Orquidea Correa.

- "M;etodologia de la investigacion Histdrica" a cargo del Dr. Roberto Cassa.

ros eventos y actividades socioculturales

- Se i)articipo en las siguientes ferias; Feria Internacional del Libro; Primera

Feria del .}Libro de APEC; Feria de Intercambio y Donaciéon de Libros de la

UASD; Fe

- Des

ria del Libro de Madrid y Feria del Libro de Historia Dominicana.

de el 30 de septiembre hasta el 4 de octubre, el Archivo General de la

Nacion realizd en sus instalaciones la 6ta. version de su Feria del Libro de

Historia 1

contenido

Dominicana, demostrando la consolidacion de esta actividad de

cultural. La Feria estéd dirigida al gran publico interesado en la historia

dominicang, pero de forma especial a los jovenes, con la finalidad de atraerlos e

interesarlob en el conocimiento de la historia del pueblo dominicano. Como en los

afios anteriores se logré cumplir con uno de los objetivos principales de la Feria,

difundir los libros historicos motivando de esta forma la lectura. Podemos resaltar

que en es

poblaci(’)n'

ta 6ta. FLHD, se promovié el libro electrénico, atractivo para la

juvenil. El evento estuvo dedicado al escritor, novelista, dramaturgo e

historiador, Carlos Esteban Deive, de quien se presentd el lunes 30 en el acto

inaugural,

una de sus obras mas recientes, titulada 101 Escritos de Toussaint

LouverturT. La actividad cultural contd con la asistencia de 2,475 estudiantes de

primaria, secundaria y de universidades, procedentes de distintas partes del pais,
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en su mayoria de la provincia Santo Domingo, realizaron visitas guiadas al AGN

y ademads participaron de las 54 actividades desarrolladas en el marco de la Feria,

entre ellas| talleres, cursos de paleografia, proyeccion de peliculas, exposiciones

graficas, visitas guiadas, y conferencias sobre temas histéricos y de incentivo a la

lectura.

v

Convenios y proyectos interinstitucionales

Durante el periodo se suscribieron convenios y ejecutaron proyectos, tanto

nacionales como internacionales, como mecanismos de cooperacion para lograr la

conservacion de fondos documentales, promover intercambios entre los

profesionales e investigadores y favorecer la inclusién de personal técnico

profesional del AGN en programas de formacion. Son ellos:

25/11/2019: Convenio de Colaboracion en Materia de Conservacion y

Restauracion Cinematografica, (DGCINE), destinado a unir esfuerzos en

pa

aras de ampliar los proyectos que tienen como objeto la salvaguardadel

trimonio cinematografico de la Nacidn, asi como difundir los valores

cinematograficos nacionales e internacionales.

04/11/2019: Convenio celebrado con La Academia Dominicana de la

Historia, (ADH).Su objeto principal se focaliza en conocer y estudiar el

sado en generaly principalmente el de la naciéon dominicana. Las

entidades firmantes han manifestado su amplio interés en desarrollar
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i
actividades relacionadas a su naturaleza y aportar al desarrollo nacional en
las/diversas 4reas en que estas tienen interaccion.

£

° 17/07/2019: Adenda al Convenio Especifico entre el Instituto Global de

Alﬁios Estudios en Ciencias Sociales, (IGLOBAL), destinado avampliar el

|

ém@bito de colaboracién entre la precitada entidad no lucrativa y este
Archivo General de la Nacidn, en cuanto a la imparticion docente e

inv‘}estigacién del Master Archivistica y Gestion de Documentos 2018-
|

20‘}9.

° 02/p9/2019: Renovacion del Acuerdo Marco 2014, celebrado con el

|

Ins%tituto Superior de Formacién Docente Salomé, enfocado en promover
el (llesarrollo de la ensefianza y aprendizaje de las ciencias sociales a través
de’ la formacién de formadores especialistas en dicho campo, la
praduccién y difusion de conocimientos de alta calidad académica, asi
como también de cooperacion técnica que requieren nuestras sociedades

para su desarrollo de una educacién de calidad en las ciencias sociales.

|
|
i

|

IV. Ge#tién interna

a) Deselinpeﬁo financiero

Asig'nacién de presupuesto del periodo: RD$198,118,377.51

Ejecfucic')n presupuestaria del periodo: RD$235,426,19.00

|
|
|
|
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Ejec

ucion fisica y financiera de proyectos de inversion publica: dentro del

presupuesﬁo estaba dispuesta una partida de RD$13,410,870.00, de la cual solo

hemos uti
inmuebles
Part
una partid:
servicios.

Ingr
AGN RD!
servicios

Desarrollo
Proyecto d

Los

b) Cont

lizados RDS8, 00,000.00 en el pago final por la adquisicion del
en Santiago para el archivo regional Cibao faltando RD$5,410,870.00.

ida extraordinaria del periodo: dentro del presupuesto del afio se recibid

a de RD$30,000,000.00, destinada a la compra de equipos, productos y

esos y recaudaciones por otros conceptos: en el afio 2019, ingresaron al
$5,043,742.31 por concepto de actividades de capacitacion y otros
prestados al publico, ademas, aportes del Programa de Apoyo al

de Archivos Iberoamericanos, que transfiri6 €4,850.00 para el
e “Relaciones Dominico Mexicana”.

pasivos del AGN para el afio 2019, ascienden a RD$2,110,032.07

rataciones y adquisiciones

Durante el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de

2019, la I
solicitudes
informétic
Contrataci

(SIGEF),

o4

Direccion Administrativa y Financiera procedi6 a tramitar todas las
generadas por los departamentos, utilizando las herramientas

as correspondientes del Portal Transaccional de Compras

¥

ones Publicas y del Sistema de Informacién de la Gestion Financiera

lo que garantizo el tramite de los procesos de compras segun lo

establecido por la Ley 340-06.
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Se cumplié con el mandato de la Ley de Libre Acceso a la Informacién
Publica 2(})0-04, con relacion a la publicacion efectiva de las informaciones
ﬁnanciera%, contribuyendo al logro del 100% en la evaluacion de nuestro Portal
de Transp?rencia y con los requerimientos del Sistema de Control Interno de la

Contraloria General de la Reptblica.
- Resumen de compras menores realizadas en el 2019, para un total
de RD$32,697,651.00

e Organizacién de la VI Feria del Libro de Historia Dominicana por un

monto de RD$530,000.00.

° Paﬁicipacién en la XXI Feria Internacional de Libro por un monto de
Rli$256,000.00.

e Adquisicion de mobiliario por un monto de RD$ 940,000.00
aproximado.

e Equipos de computo por un monto aproximado de RD$1,000,000.00.

e Compra de materiales de conservaciéon por un monto aproximado de
RD$4.2 millones, en dos procesos de compras separados.

e Compra de cajas normalizadas por un monto aproximado de
RD$997,100.00.

e Compra de téner y cartucho para impresoras RD$1.7 millones, en dos
pracesos de compras separados.

[
|
|
|

e Compra de equipos especializados de audiovisual para el estudio de

TV, por un monto de RD$1,000,000.00
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° Coﬁnpra de equipos de climatizaciéon por un monto de RDS$1.7

|

mii{lones, en varios procesos.

- Resten de compras y contrataciones por debajo del umbral

durante el

e Du

del

1 2019, para un total de RD$12,513,012.00.

rante el afio 2019 los procesos de compras y contrataciones por debajo

umbral ascendieron a un monto RD$12,513,012.00, con estos procesos

se adquirieron los insumos necesarios para desarrollar las tareas cotidianas

yc

- Resu

el afo 201

umplir los POA departamentales.

men de compras mediante procesos de Excepcién realizados en

9, para un total de RD$2,706,083.00.

e Realizacion de maestria en archivistica por un monto de

RD$2,706,083.00

- Resu

men de compras mediante procesos de comparacion de

precios realizados en el afio 2019, para un total de RD$12,451,317.00.

e Compra de estanterias por un monto de RD$3,9 millones.

e La

RD

compra de computadoras y equipos informético por un monto de

$2.6 millones
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e [a }gmpresi()n de 18 libros a un costo aproximado de RD$5.2 millones.

e Instalacién de infraestructura para almacenamiento con fibra dptica para

€S

géner filmicos por un monto de RD$ 1.5 millones.

|
|

° Ad&i]uisicién de scanner para libros, mapas, y planos por el monto de RD$

3.9

millones.

e Adquisicion de combustibles para el afios por el monto de RD$ 3.6

millones.

e Adquisicion de almacenamiento para el data center por el monto de

RD$1.9 millones.

e Ja

reactivacion y reconfiguracion de los sistemas de seguridad combate

contra incendio y control de acceso por un monto de RD$ 2.6 millones.

Total general de compras y contrataciones: RD$60,368,063.00.

- De

Principales dificultades

acuerdo a las metas planificadas para cumplir con algunos objetivos

propuestos en los ejes estratégicos del Plan Trienal 2017-2020 y el Plan Operativo

del presente afio, el Archivo General de la Nacién no pudo habilitar con

estanterias| algunos espacios destinados a depoésitos de documentos, debido a la

carencia d

e recursos econdmicos para estos fines, de igual forma, el proyecto de

ahorro energético no presentd el avance esperado debido al alto costo de los

equipos de climatizacion de alta eficiencia.
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- El ifuncionamiento permanente de depdsitos climatizados para la
conservaci%én de documentos en soportes especiales provocd riesgos de

contaminacién en 4reas colindantes. Para solucionar la dificultad de manera
I

|

intermedig de Haina.
1

- Otr? situacion que presentd dificultades para cumplir con las metas

definitiva se realiz6 el traslado de las fotografias y audiovisuales al depdsito

dirigidas ? la salvaguarda del patrimonio documental, es la insuficiencia de
recursos p,LaIa adquirir equipos y almacenamiento digital para el procesamiento,

conservacion y difusion de la documentacién audiovisual.

|
i
VL PﬂOYECCIONES AL PROXIMO ANO

Dutrante el afio 2020, el Archivo General de la Naciéon centrard sus
esfuerzos len alcanzar las metas definidas en su Plan Estratégico 2016-2020,
donde se especifican varios ejes vinculados al Plan Nacional Plurianual del Sector
Publico. Para ello se extenderan los proyectos dirigidos a la integracion™y
funcionamiento del Sistema Nacional de Archivos mediante la normalizacion de
procesos para la gestion documental. Se dara continuidad a la politica de difusion
archivistica; al fortalecimiento de la plataforma de investigacién histérica; al
mejoramiento de los mecanismos de gestion de recursos humanos, y al trabajo
preventivo en materia de seguridad y proteccién contra desastres, ilegalidades,

delitos y/o/hechos de corrupcién y en defensa del medio ambiente.
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Los proyectos incluidos en el Plan Operativo 2020 estan alineados,
ademads, con la Ley 1-12 Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, que en su Eje 1
persigue “estructurar una administracién publica eficiente, que actlie con ética y
transparen[cia, orientada a la obtencion de resultados, al servicio de la ciudadania

;
y del desatrollo nacional”. En ese sentido, con el propdsito de fortalecer la gestion
administrativa, se trabajara en el seguimiento de la autoevaluaciéon y formulacion
del plan de mejoras, con apoyo en las evidencias que comprueban dichos
resultados, asi como en la evaluacién de los riesgos, segin lo exigido por las

regulaciones que componen el Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestion

Publica.

Copsiderando la importancia del uso de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicaciéon para fomentar la transparencia administrativa y facilitar el
servicio a| los ciudadanos, durante el 2020 se trabajard junto a la Oficina
Presidencial de Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn, para aumentar la
cantidad die servicios en linea, con la instalacion de una plataforma que permita
presentar solicitudes de visitas guiadas y certificaciones de documentos, cursos en
linea, entre otros servicios que se adicionaran progresivamente. :

Igualmente, se completard la implementacion de las directrices emitidas
por la Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
para fomentar el correcto uso de las TIC y el gobierno electréonico en la
administracién publica, especificamente, las normas NORTIC Al, sobre uso e

implementacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en el Estado

Dominicano; NORTIC A4, para la interoperabilidad entre los organismos del
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publicos; 1
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funciona s

Marco Coz

ORTIC AS5, sobre la prestacion y automatizacion de los servicios
NORTIC A6, sobre el desarrollo y gestion del software; NORTIC A7,
>guridad de las tecnologias de la informacién y comunicacién; y
B1, para la implementacion y gestion de la conectividad en el Estado
0.

n el apoyo del Ministerio de Administracion Publica, se priorizaran los
s relacionados con los distintos temas que son de su rectoria a traveés
AP. Igualmente, se actualizard el sistema de gestion de calidad que
obre la base de la mejora continua en el proceso de implementacion del

mun de Evaluacién CAP, que propicia el Ministerio de Administracién

Publica para las entidades gubernamentales, y se implementara un procedimiento

para el an:

datos mas

los interes

En

rector del

de las in

document
imprescing
y contribu
Administrs

Par

lisis del Sistema de Informacion Estadistica del AGN que registra los
relevantes para la toma de decision, los cuales tributan directamente a
°s institucionales y de gobierno.

cuanto a la proyeccion del Archivo General de la Nacion como 6rgano
Sistema Nacional de Archivos, se extendera su asesoria a los archivos
stituciones que lo ameriten, a fin de salvaguardar el patrimonio
)| desde la fase administrativa hasta su disposicion final, como requisito
lible para responder a las solicitudes de informacién de los ciudadanos
ir a las metas presidenciales relacionadas con la transparencia en la
acion Publica.

a concretar el mandato de la Ley General de Archivos en cuanto a

acercarse a la poblacién a nivel nacional, el AGN pondré en servicio el Archivo
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Regional

ampliacior

comunidagd

En

la gestion

en Santiago y se gestionara con la Presidencia de la Republica la
1 del nuevo edificio que se construyé en el depdsito localizado la
1 de Haina para recibir transferencias de documentos.

interés de elevar las capacidades de los recursos humanos asignados a

archivistica en las instituciones del Sistema, se extendera el plan de

estudios the incluye cursos de Gestion de Documentos Electronicos, Historia

Dominicar

1a, Historia del Caribe, Restauracion de Documentos y la conclusién de

la Maestria en Archivistica, entre otros.

Co

AGN, se @
la reprodu
en archivo
AGN parg
adquirir d

institucion

investigad

relacionad

Francia. (

adquisicid

para el estt
Un
y la comus

servicio de

mo estrategia para incrementar el acervo documental que custodia el
ontinuard el Programa de Rescate y Conservacion del Patrimonio, con
ccidn y difusion de alrededor de 1,000,000 de documentos localizados
s espafioles que son digitalizados y sus imagenes seran publicadas por
L uso de los investigadores. Ademas, continuardn las gestiones para
scumentos por donaciones y transferencias provenientes de personas e
es a nivel nacional, y se extendera la contrataciéon de reconocidos
pres que realizan la identificacion y reproduccion de documentos
os con la historia dominicana en archivos de Cuba, Espaﬁa: Italia y
Conjuntamente, se ampliara la colecciéon bibliografica mediante la
n por medio de compra, canje y donacion de bibliografia especializada
hdio de las materias afines a los intereses de los usuarios.

a tarea constante se presenta en la calidad de la prestacién de servicios

nicacién con los usuarios, para lo cual continuard el mejoramiento del

: Referencia y el desarrollo del programa de repositorio de documentos

54




electronicg
coleccione

Descripcid

)s; la aplicacion de normas referidas a la categorizacién de fondos y
s documentales; la implementacién de la Norma Dominicana de

n Archivistica y de la nueva edicién de la Guia General de Fondos del

Archivo General de la Nacion, como instrumento basico de consulta y referencia.

En

la socieda

archivistic

AGN. De

el aspecto cultural, y como una forma de lograr mayores vinculos con
d, los esfuerzos se dirigen al desarrollo de una politica de difusién
a y de comunicacién para promover las actividades y servicios del

la misma forma, ampliar su impacto como centro cultural y consolidar

su imagen institucional a través de un plan de comunicacion dirigido al

mejoramie
la potenciz
y la realiza

Par

y mediang

por institu

investigaci

preservaci

nto de los mecanismos de convocatoria y distribucién de informacion;
icion de la dimensién social del AGN, a través de su programa cultural;
icion de la VII Feria del Libro de Historia Dominicana.

a lograr el ingreso de recursos que permitan alcanzar los planes a corto
plazo, se han identificado actividades susceptibles de ser financiadas
ciones publicas, empresas privadas y organismos internacionales, como
ones histéricas, publicacion de textos, restauracion de documentos y

on del patrimonio filmico. Asimismo, considerando que ¢l AGN

dispone de personal e infraestructura para ofrecer servicios de calidad
relacionadps con la gestion documental a instituciones nacionales, se
implementara una propuesta de comercializacion de servicios.
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VII. ANEXOS
Anexo 1
Cantidad de usuarios por mes
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Cantidad de documentos consultados por mes
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Anexo 3

Cantidad reproducciones de documentos
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